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Ca dépend...

5 c¢a dépasse, non?

onfinement v2.0

+ Confinement : Comptez-vous s'il vous plait !

La direction a pris acte du confinement et pris la me-
sure nécessaire en terme de nombre de personne sur
le site : augmenter le nombre de personnes sur le site
de 2400 3 2500'!

Forte de son expérience du premier confinement elle
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a su faire appliquer ses mesures grace a une communi-
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cation claire.

Comme le démontre le petit graphique ci-joint.

Sources : Points de situation du Site de cristal.
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% Gestes barriéres et civisme
De plus en plus de dérives sont constatées par incompréhension des mesures ou par lassitude.

Protégeons-nous, Protégeons les autres, respectons les consignes sanitaires.
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<% Coupure d’électricité et JRTT

Les 30 et 31 décembre une coupure d’électricité sur le site est prévue. Ceux qui ont vu leur JRTT Employeur dé-
placés et n’ont pas souhaité en poser sur cette période devront télétravailler (consigne donnée aux managers)
ou venir sur Kepler ou a Vélizy (!!!). Pensez a prendre votre casse crodte, la restauration sera fermée. Nous
avons demandé a ce que les jours soient offerts a ces salariés mais la direction a refusée. Espérons que les
efforts de chacun sauront étre récompensés en début d’année.
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